
 

 
 

Stellenausschreibung 
Kursleiter*in für Deutsch als Zweitsprache 
 
Interface Wien fördert die gesamtgesellschaftliche Integration von Kindern, Jugendlichen und Erwachsenen  
mit Migrationshintergrund. Mit unseren Bildungs-, Informations- und Beratungsmaßnahmen nach dem Leitmotiv  
Verbesserung der Basis- und Schlüsselkompetenzen sowie Stärkung der Fähigkeit und Bereitschaft zur  
gleichgestellten Partizipation, tragen wir zum guten Zusammenleben aller in Wien bei. 

 

Wir suchen für unser Projekt Nurses4Vienna  

Kursleiter*in für Deutsch als Zweitsprache 
zwischen 16.4 bis 30.5.2026 für 32 Wochenstunden; ab 1.6.2026 für 21 Wochenstunden 

 
 
 
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

UNSER ANGEBOT 

• Spannendes und vielfältiges Aufgabengebiet in einem stabilen und modernen Unternehmen der Stadt Wien  
mit der Möglichkeit, Ideen einzubringen und sich beruflich weiterzuentwickeln 

• eine abwechslungsreiche Tätigkeit mit viel Eigenverantwortung und Gestaltungsmöglichkeiten 

• Gelebte Work-Life-Balance durch geregelte Arbeitszeiten sowie zusätzliche freie Tage am Karfreitag, 
24.12. und 31.12. 

• Fach- und stellenspezifische Weiterbildungsmöglichkeiten 

• unbefristetes Dienstverhältnis mit Dienstort Wien  

• Wiener Linien Jahreskarte (Jobticket) nach Probemonat 

• Entlohnung nach Kollektivvertrag BABE 2025, VB 4a  
(min. EUR 3.052,51 € brutto bei 38 Stunden/Woche je nach facheinschlägiger Vorerfahrung) 
 

 
Interface Wien setzt sich im Auftrag der Stadt Wien aktiv für Chancengleichheit und Diversität in unserer  
Gesellschaft ein. Wir laden deshalb insbesondere Menschen mit Migrationshintergrund dazu ein, sich zu bewerben.  
Wir freuen uns auch über Bewerbungen von Menschen mit Behinderung. 

 
Bewerbungen mit Lebenslauf und den wichtigsten Zeugnissen    Ende der Bewerbungsfrist: 
per E-Mail an: h.stanko@interface-wien         15.04.2026 
 

Um eine rasche Rückmeldung sind wir sehr bemüht. 

IHR AUFGABENGEBIET 

• Kursleitung in Deutsch als Zweitsprache 
Niveau B2 plus Vor- und 
Nachbereitungszeit pro Unterrichtseinheit 

• Lernstandserhebungen 
• selbständige Planung und Umsetzung 

sprachlicher Fördermaßnahmen 
• Teilnahme an Teamsitzungen und 

Supervisionen 
• Mitarbeit bei der Entwicklung von 

Lehrmaterialien 
 

 

IHR PROFIL 
• Abgeschlossene Ausbildung im Bereich Deutsch als  

Zweitsprache, abgeschlossenes Sprachenstudium, Lehramt,  
oder vergleichbare Qualifikation 

• DaZ-Unterrichtserfahrung erforderlich; Lehrtätigkeit im Bereich 
Fachsprache Pflege von Vorteil 

• Hohes Maß an Engagement und Motivation 
• Interkulturelle Kompetenz, Teamfähigkeit  
• Selbstständigkeit und Zuverlässigkeit 
• Sehr gute Deutschkenntnisse (C1),  

jede weitere Fremdsprache von Vorteil 
• Eigenverantwortliche Arbeitsweise 
• Prüfer*innenberechtigung für B2-ÖIF-Prüfungen von Vorteil 
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