
Eine sinnvolle Arbeit, die dich erfüllt – und das in einem stabilen,
 modernen und gemeinnützigen Unternehmen der Stadt Wien? 

Du suchst mehr als 
nur einen Job? 

GENIESSE VIELE ATTRAKTIVE VORTEILE!

•	 Faire, nachvollziehbare Bezahlung nach dem BABE-Kollektivvertrag: 
transparent, nachvollziehbar, marktgerecht & extra freie Tage am 24.12, 31.12. 
und Karfreitag.

•	 Vollzeit heißt bei uns 38 Std/Woche: Mehr Zeit für dich – denn auch die Pausen 
sind bezahlt: Laut Betriebsvereinbarung hast du bezahlte Mittagspausen. Bei einer 
Vollzeitanstellung mit 38 Stunden arbeitest du also effektiv nur 36 Stunden.

•	 Sicheres Honorar für freie Dienstnehmer*innen: Mit jährlicher Indexierung, 
damit deine Entlohnung mit der Inflation Schritt hält. 

•	 Zentrale Lage: Alle Standorte erreichst du bequem mit den Öffis oder  
mit dem Rad.

•	 Jobticket & Kinderzulage: Du be-
kommst das Jobticket (Wiener Linien 
Jahreskarte) kostenlos und kannst 
es mit dem Klimaticket kombinieren. 
Für jedes Kind unter 18 bekommst du 
eine Zulage. 

•	 Großzügige Bildungsfreistellung: 
Wenn du dich individuell berufsbezo-
gen weiterbilden willst, unterstützen 
wir dich durch ein überdurchschnitt-
lich hohes Ausmaß an Bildungsfrei-
stellungsstunden.



WEITERE TOP-KONDITIONEN FÜR LEHRKRÄFTE

•	 Überdurchschnittliche Vor- und Nachbereitungszeit: Für jede Unterrichtseinheit 
von 50 Minuten stehen dir 33,3 % zusätzliche Arbeitszeit zur Verfügung – das ent-
spricht 20 Minuten Vor- und Nachbereitungszeit auf die volle Stunde. Die Vor- und 
Nachbereitung kannst du flexibel erledigen - wo immer du möchtest. 

•	 Top Ausstattung: Du arbeitest mit moderner Technik in freundlich gestalteten  
Räumen. Für Unterrichtende stehen eigene Arbeitsplätze zur Vor- und Nach- 
bereitung und Raum für den professionellen Austausch zur Verfügung. 

•	 Vielfältiges Unterrichtsmaterial & eigens entwickelte Lehrmaterialien:  
Du arbeitest du mit innovativen, praxiserprobten Curricula und kannst bei deren 
Weiterentwicklung mitgestalten. 

•	 Meetings & Supervisionen: Austausch im Team ist uns wichtig  
– deshalb ist dafür auch ausreichend Arbeitszeit reserviert.

•	 Hospitationen & Teamteaching: Wir lernen voneinander  
– durch gemeinsame Einheiten und Einblicke in andere  
Arbeitsweisen. 

•	 Kostenlose Fortbildungen: Regelmäßige Weiter- 
bildungen zu unterschiedlichen spannenden Themen  
(wie z.B. Stimmtraining) bieten wir dir direkt am  
Arbeitsplatz und während deiner Arbeitszeit.

zu den offenen Stellen

www.interface-wien.at

•	 Engagierter Betriebsrat: Unsere Betriebsrät*innen stehen 
dir mit Rat und Tat zur Seite – persönlich und individuell. 

•	 Flexibles Arbeiten wird bei uns gelebt – mit Zeitausgleich, 
Gleitzeit und Teilzeit-Optionen. 

•	 Eigene Ideen einbringen & interne Entwicklungs- 
möglichkeiten nutzen. Du willst eigene Schwerpunkte  
setzen und dich weiterentwickeln? Wir fördern aktive  
Mitgestaltung sowie internen Um- und Aufstieg.


