Stellenausschreibung

BN Firdie
W Stadt Wien

inter :

Kursleiter*innen (m/w/d) Wiener Sommerdeutschkurse 2026

Interface Wien fordert die gesamtgesellschaftliche Integration von Kindern, Jugendlichen und Erwachsenen mit Migrations-
hintergrund. Mit unseren Bildungs-, Informations- und Beratungsmafnahmen nach dem Leitmotiv Verbesserung der Basis-
und Schlisselkompetenzen sowie Starkung der Fahigkeit und Bereitschaft zur gleichgestellten Partizipation, tragen wir

zum guten Zusammenleben aller in Wien bei.

Wir suchen fur unser Projekt Wiener Sommerdeutschkurse
in der Zeit von 13.07.2026 bis 21.08.2026

Kursleiter*innen (m/w/d)

far frihkindliche Sprachférderung von Schulneulingen

im Ausmal von 18,5 Wochenstunden (freier Dienstvertrag)

IHR AUFGABENGEBIET

e padagogisch-didaktische Arbeit mit Kindern im
letzten Kindergartenjahr im Alter von 5 bis 6
Jahren, die im Herbst 2026 schulpflichtig werden

o selbststandige Vorbereitung des Unterrichts,
Umsetzung des Sprachférderkonzepts
(integratives und additives Arbeiten mit den
Kindern), teilweise im Teamteaching

e anregende und zugewandte Betreuung inklusive
gezielter Sprachférderung der Kinder durch
Interaktion

e Dokumentation der Anwesenheiten
e Pausenaufsicht

e Vorbereitung und Durchfiihrung von Exkursionen
mit Begleitperson

e enge Zusammenarbeit in einem
multidisziplinaren Team am Standort

VON VORTEIL SIND AUSSERDEM

IHR PROFIL

e Abgeschlossene Ausbildung (bzw. noch in Ausbildung
befindlich) als Padagog*in (BAfEP, PH Wien oder KPH Wien)
und/oder sprachwissenschaftliche Ausbildung
(Sprachwissenschaften, DaF/DaZ-Ausbildung, etc.) oder

e Aushildung als Elementarpadagog*in, idealerweise mit
Schwerpunkt Sprachférderung (in Ausbildung befindlich oder
mit Abschluss) oder

e Ausbildung als Freizeitpadagog*in (in Ausbildung befindlich
oder mit Abschluss)

e Begeisterung fur die frihkindliche Sprachférderung und
Bildung

e Erfahrung in der Arbeit mit Kindern

e Deutsch in Wort und Schrift (Erstsprachniveau bzw.
Mindestniveau C1 mit Nachweis)

o Fahigkeit zur Teamarbeit in einem interdisziplindren Umfeld

e hohes Mal} an Zuverlassigkeit, Selbststandigkeit und
Organisationsfahigkeit

e Erfahrung mit der Zielgruppe bzw. Bezug zur Zielgruppe von neu zugewanderten Menschen

e Erfahrung in der Zusammenarbeit mit Eltern/Erziehungsberechtigten und anderen Sprachférderkraften

DES WEITEREN

e vor Kursbeginn: Strafregisterbescheinigung und Strafregisterbescheinigung Kinder- und Jugendfiirsorge (nicht alter

als 6 Monate, die Kosten Gbernimmt der Arbeitgeber)

e Kurszeiten:

von 13. Juli bis 21. August 2026 (Mo—Fr, vormittags), bestehend aus 3 Turnussen:

o Turnus 1: 13. Juli — 24. Juli 2026
o Turnus 2: 27. Juli — 7. August 2026
o Turnus 3: 10. August — 21. August 2026

e Als Kursleiter*in entscheiden Sie, ob Sie fir einen, zwei oder alle drei Turnusse tatig sein wollen.



UNSER ANGEBOT

die Mitarbeit in einem innovativen Unternehmen der Stadt Wien, dessen Ziel die Integration und Partizipation
von zugewanderten Menschen ist

eine abwechslungsreiche Aufgabe mit viel Eigenverantwortung und Gestaltungsmaglichkeiten

bezahlte Einschulung (7 UE im Juni) — das Herzstlick bildet ein vierstiindiger Workshop inkl. offizieller
Teilnahmebestéatigung, der Sie durch maRgeschneiderte padagogische und didaktische Impulse auf die
Anforderungen der Tatigkeit vorbereitet, geleitet von einer erfahrenen Referentin des Vereins Startklar

eine Handreichung zum Sprachforderkonzept mit ausgearbeiteten Stundenbildern wird zur Verfiigung gestellt
eine Vielzahl an Lernmaterialien wird am Standort bereitgestellt

eine bezahlte Stunde (UE) Teamsitzung pro Turnus

die Moglichkeit fur Berufseinsteiger*innen in einem gesicherten Setting erste Unterrichtserfahrungen zu sammeiln
die Moglichkeit der Mitarbeit in einem multikulturellen und multidisziplinaren Team

Entlohnung nach Honorarbasis: EUR 35,08 pro Unterrichtseinheit It. Kollektivvertrag BABE 2025 (eine
Valorisierung des Kostensatzes pro Unterrichtseinheit erfolgt nach KV BABE Verhandlungsabschluss ab dem
01.05.2026)

Interface Wien setzt sich im Auftrag der Stadt Wien aktiv fir Chancengleichheit und Diversitat in unserer
Gesellschaft ein. Wir laden deshalb insbesondere Menschen mit Migrationshintergrund dazu ein, sich zu bewerben.
Wir freuen uns auch Gber Bewerbungen von Menschen mit Behinderung.

Bewerbungen mit Lebenslauf und den wichtigsten Zeugnissen
per E-Mail mit dem Betreff ,Kursleitung SDK” an:

sdk@interface-wien.at

Bewerbungen werden laufend beriicksichtigt.
Je friiher Ihre Bewerbung bei uns einlangt, desto eher kénnen wir Standortwiinsche berlicksichtigen.


mailto:bewerbung@interface-wien.at

